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महǐष[ साÛदȣपǐन राƶीय वेदǐवƭा ĤǐतƵान, उÏजनै 
(मानव ससंाधन ǐवकास मÛğालय, भारत सरकार के अधीन èवायƣशासी सèंथान) 
 
 
गǽु ǐशçय परàपरा योजना  के ǐलए ǐदशा-ǐनदȶश  
 महिष  सादंीपिन राीय वदे िवा ितान की ापना का उेय दशे म विैदक ान (अयन) की मौिखक 
पररा का सरंण, सवंध न तथा िवकास करना ह ै। दशे म इस उेय की पिूत  के िलए, ितान ारा विैदक सर 
उारण की मौिखक पररा को अुण बनाए ंरखन ेकी योजना( गु िश पररा) के माम स ेसभी उपल वदे 
शाखाओ ंका अयन-अापन करवाया जा रहा ह।ै गु अपन ेिनवास या अ सिुवधाजनक ान पर अपन ेआस-पास 
गावं या नगर के बटुक को वदेायन कराकर वदेायन की मौिखक पररा को अुण बनाना ह।ै 
 
वेद अÚयापक कȧ श¢ैǐणक योÊयता 
 अापक को िकसी गु के सािन म रहकर सित वदेशाखा की सिंहता म पारंगत होन ेके साथ –साथ पद, 
मपाठ, ाण, ाितशा तथा िशा  आिद का भी उम ान होना चािहए अथवा वह ितान ारा 
सचंािलत वदेपाठशाला म पणू  अयन कर वदेिवभषूण का माण-प ा होना चािहए अथवा समक योयता की 
माताा  माण प ा होना चािहए ।  
 
वेद अÚयापक कȧ आय ुतथा अनभुव 
 वदे अापक की नूतम आय ु२१ वष  होनी चािहए तथा िकसी भी पाठशाला म नूतम एक वष  का अापन 
का अनभुव आवयक ह।ैजितिथ के माण हते ु आवयक दावजे तु करना आवयक ह।ै वदे अापक की 
अनदुान ा करन ेकी अिधकतम आय ु ६५ वष  ह ै । ा और िशण हते ुसम होन ेपर अिधकतम ७० वष  तक 
सवेारत रह सकत ेह । 
 
गǽुǐशçयपरàपरा संचाǐलत करने हेत ुमाÛयता 
 अापक को नवीन ईकाई ार करन े की ीकृित ा होन े के पवू  ितान ारा अापक का सरीण 
िकया जाएगा । िजसके िलए ितान ारा नािमत िवषय िवशषे (वदे िवान)् ारा ितान ारा िनधा िरत ान व 
िदनाकं पर अापक का सरीण िकया जाएगा । सरीण म चयन होन ेपर ही अापक को नवीन ईकाई ार 
करन ेकी अनमुित दान की जाएगी । 
 अापक को य ंके आवास अथवा िकसी अ ान पर िगत प स ेछा के आवास, भोजन आिद की 
सणू  वा करनी होगी । यिद गुिश पररा िकसी संा म चल रही ह ैतो छा का रखरखाव अनदुान संा 
के खात ेम िेषत िकया जाएगा। संा ारा गित ितवदेन के आधार पर गु िश पररा का अनदुान जारी िकया 
जाएगा। 
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 यिद कोई ईकाई िकसी संा के माम स ेचल रही ह ैतो संा को अधोिलिखत  सचूना ितान को उपल 
करानी होगी। 
 (क) अयन अापन के िलए क की जानकारी 
 (ख) छा के आवास हते ुछाावास वा 
 (ग) भोजन आिद की वा 
 (घ) संा का पजंीयन माण प एव ंिनयमावली की छायाित 
 (ङ) िपछले तीन वष के आिडट लेख एव ंिरपोट की ित । 
 एक बार ईकाई ार होन ेपर छा को ितान ारा िनधा िरत पाम पणू  कराना आवयक होगा । 
 
छाğ संÉया 
 िकसी भी इकाई म ०१ वदे अापक के साि म अिधकतम १० छा िवपोिषत छा वशे ले सकेग। इसके 
पात ् भी यिद छा को परीा दनेी ह ैतो उन सभी छा को ितान म पजंीकरण एव ंपरीा शु दनेा होगा। 
 
परȣ¢ा Ĥणालȣ व परȣ¢ा शãुक 
वेद परȣ¢ा :- थम स ेसम वष  के छा की मौिखक परीा ितवष  ली जाएगी। 
ǐलǐखत परȣ¢ा :- छा की आधिुनक िवषय (अंजेी, गिणत, सामािजक िवान, सृंत) की िलिखत परीा ली 

जाएगी । परूक परीा नह आयोिजत की जाएगी । 
परȣ¢ा व पंजीयन शãुक: १० िवपोिषत छा के अितिर  छा होन ेपर ० ३,००/- पजंीयन व परीा 

शु दये  होगा । 
 सम वष  के छा की वािष क परीा ितान पिरसर उनै म ही आयोिजत की जाएगी। परीा हते ुछा को 
उनके अयन ान स ेितान तक का आवागमन य एक अापक के िनदशन म ितान ारा वहन िकया जाएगा। 
 
छाğ कȧ Ĥवेश ĤǐĐया 
आवेदन अवǐध : छा के वशे हते ुितवष  िदनाकं  १ अलै स े३१ जलुाई तक आवदेन ितान म िेषत िकए 

जाय। 
Ĥवेश हेत ुआय ुव श¢ैǐणक योÊयता : 
 (१) छा के वशे हते ुआवदेन अविध म  छा की अिधकतम आय ु१६ वष  स ेअिधक नह होनी 

चािहए।  
 (२) आय ु माण हते ु ानीय सम अिधकारी ारा द ज माण प या शपथ प 

(अिफडिेवट) तु करना आवयक ह।ै 
 (३) छा को  दवेनागरी िलिप िलखन ेव पढन ेका सामा ान होना आवयक ह।ै िजस ेवदे 

अापक मािणत कर सकत ेह। 
 (4) छा का ५व उीण  होना आवयक ह।ै 
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अÚयापक मानदेय व छाğɉ कȧ छाğवǐृƣ 
अÚयापक मानदेय : वदे अापक का मानदये पाठशाला योजना के वदे अापक के नूतम मानदये  के समान 

० ११,०००/- ितमाह िकया जा सकता ह ै। 
छाğɉ कȧ छाğवृǐƣ : 

 छा को ० २,०००/- ितमाह की अयन विृ दान की जाएगी । िजसम स े. १५००/ छा के भोजन 
आिद रखरखाव के िलए और . ५००/ छा के तः के य के िलए दान िकया जाएगा। भोजनािद 
रखरखाववृि पाठशाला/संा को तथा तः यविृ छा के अिभभावक के सयंु बक खात ेम ितान 
ारा िेषत की जाएगी। 

 थम वष  के छा को वािष क परीा म  वदे/ आधिुनक िवषय की परीा म अनुीण  /अनपुित रहन ेपर भी 
ितीय वष  म वशे िदया जाएगा तथा थम व ितीय वष  हते ु०२ वष  तक छाविृ दान की जाएगी । 

 छा को थम व ितीय वष  की वदे परीा पणू त: उीण  होन े पर ही ततृीय वष  म वशे िदया जाएगा। 
अनुीण  होन ेकी िित म छा पणू त: िविवहीन हो जाएगा । 

 छा के वदे परीा पिरणाम के आधार पर  ततृीय स ेपचंम वष  तक कोित नह होगी। यिद छा आधिुनक 
िवषय म अनुीण  रहता ह,ै तो छा की कोित होगी तथा अगले वष  पवू  का की आधिुनक िवषय की परीा 
म भी सििलत होगा। पचंम वष  की उीण  परीा तक सम का की आधिुनक िवषय की परीा उीण   
करना आवयक ह।ै ष, सम वष  के छा म स ेयिद कोई छा ष वष  म आधिुनक िवषय म अनुीण   होता 
ह ैतो उस े सम वष  म दोन ष, सम वष  की आधिुनक िवषय की परीा उीण  करनी होगी । यह िनयम वदे 
िवषय म लाग ूनह होगा। वदे िवषय म के वष  की परीा उीण  करनी आवयक ह।ै 

 आधिुनक िवषय की परीा ऐिक होगी अिनवाय  नह। 
 

पाÓयĐम अवǐध 
 पाम को  ०५ वष  तथा ०२ वष  की पित के अनुप िनधा िरत िकया जाएगा । 
 ०५  वषय पाम उीण  छा को “वदेभषूण” का माण प दान िकया जाएगा। िजसम वदे की चयिनत 

शाखा की सिंहता का पाम पणू  हो जाएगा। 
 ०५ वषय पाम पणू  होन े के पात छा  ाण, आरयक, उपिनषद आिद का अयन करन े हते ु

०२वषय पाम म वशे ा कर सकेंग।े िजस े उीण  करन े पर छा को “वदेिवभषूण”  का माणप 
दान िकया जाएगा।  

 पाम सामी ितान स ेय की जा सकती ह।ै  
 

वेदाÚयापक एवं छाğɉ कȧ वेद अÚययन मɅ Ĥगǐत सàबÛधी Ĥमाण पğ 
 अापक को ईकाई म अयनरत छा का गित ितवदेन ितमाह २० तारीख तक ितान को िेषत करनी 
होगी। गित ितवदेन के आधार पर ही छा को छाविृ दान की जाएगी। 
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ईकाई कȧ èथान पǐरवत[न ĤǐĐया 
 गु अपन े आवास पर गुिशपररा सचंािलत कर रहा ह ै तो वह गु, िश सिहत ान पिरवत न कर 
सकता ह।ै यिद गुिश पररा संा के अधीन चल रही ह ैतो सचंािलत करन ेवाली संा की अनमुित आवयक 
होगी। 
 
ईकाइयɉ का ǐनरȣ¢ण व ĤǐतƵान का ǐनयंğण . 

 ितान ारा िकसी भी इकाई का के ०३(तीन) वष  पात िनरीण िकया जाएगा । 
 िनरीण हते ुदशेभर म अलग-अलग ा के अनसुार सिमितया ंबनाई जाएगी। जो ा अनसुार इकाईय का 

िनरीण करगेी। 
 िनरीण सिमित ारा ईकाइय को गणुवा के आधार पर की चार िेणय म िवभािजत िकया जाएगा। यथा - 

   सवम        (A)   उम           (B) 
   मम          (C)    िन             (D) 

 इकाई को िन णेी (D) ा होन ेपर इकाई का अनदुान तथा माता र की जा सकती ह ै

वेदाÚयापक हेत ुअवकाश सàबÛधी ǐनयम:  
1. गु िश पररा योजना के अापक के िलए भारत सरकार ारा ितवष  ीकृत राजपित अवकाश के 

अितिर िनिलिखत अनसुार अवकाश का ावधान होगा। 
2. साािहक अवकाश - के अमी एव ंितपदा । 
3. आकिक अवकाश - अापक को ितवष  12 िदन का आकिक अवकाश (एक समय म अिधकतम तीन 

िदन का अवकाश ीकृत होगा।)  
4. िवशषे अवकाश - अापक को ितवष  12 िदन का िवशषे शैिणक अवकाश िदया जा सकता ह ैजो िक उनकी 

शैिणक गितिविधय जसै े वदे सगंोी, वदे सलेन आिद िक ु ितान ारा िनग त प पर िलया गया 
अवकाश काया वकाश माना जाएगा। 

5. िचिका अवकाश - अापक को अता की दशा म िचिकालय म भत होन ेपर 3 वष  की सवेा उपरा 
एक माह तक का िचिका अवकाश िदया जा सकता ह,ै िजसकी सचूना ितान को दनेी होगी। 

6. संा अ/सिचव/मी ारा एक केलेडर वष  म मौसम की अनकूुलता को दखेत ेए छा-अापक को 
केवल 40 िदन का अवकाश दग े लेिकन इसके िलए अापन उरािधकार िवक म सिुनित करना संा 
बक का उरदािय होगा। 

7. के गु को अपन ेर स े5 िवशषे अवकाश दने ेका अिधकार होगा िजस िदन ानीय या दशे सरकार का 
अवकाश रहगेा। 

8. भारत सरकार ारा ीकृत राजपित अवकाश दये हग।े 
9. एक माह (३० िदन) स े अिधक िवना सचूना के अनपुित रहन े पर अनदुान िनर िकया जाएगा। पनुः 

सरीण दने ेपर ही अनदुान िदया जा सकेगा। 
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ǐवशेष ǐनयम :  
१. इकाई ार करना/ब करना ानपिरवत न करना या िकसी िववाद की िित म अिम िनण य ितान ारा 

िलया जाएगा। इस हते ुसिचव एक सिमित बनाकर िनण य ले सकेग। 
२. यिद कोई संाधीन इकाई ब हो रही ह ैतो उन अापक को यथा सभंव अ ान पर समायोिजत िकया जा 

सकता ह।ै 
३. संा स ेयिद अापक ेा स/ेिबना ितान की अनमुित स ेछोडता ह ैतो वहा ँअ अापक को योिजत 

करन ेका पणू  अिधकार ितान सिचव के पास सरुित होगा। 
४. ितान ारा िनधा िरत अवकाश के अितिर अापक के अनपुित रहन ेपर संा मखु की सचूना के अनसुार 

अापक के मानदये म कटौती की जाएगी। 
५. ितान स ेस  अापक िजसन ेपाचँ वष  ितान की योजना के अग त अापन िकया ह ैिजसका िरकाड 

उम रहा ह।ै वह यिद ितान की योजना स ेिकसी कारण र हो जाता ह ैतो उस ेितान की योजना म बजट 
की उपलता के आधार पर पनुः िलया जा सकता ह।ै 

६. यिद कोई अापक िबना ितान की अनमुित के ईकाई छोड कर चला जाता ह ैतो इस िित म ितान की 
गुिशपररा योजना म पनुः शािमल होन ेके िलए सरीण दनेा अिनवाय  होगा। 

७. गुिशपररा योजना म अापक के ानारण की िया समा की जाती ह।ै 


